
 

  

Protokoll fra styremøte i Kristiansand Tennisklubb 

Dato: 26.01.2026 

Møtenummer: 1/26 

Kl.18.00-20.00 

Sted: KTK Klubbhus 

Tilstede: Maren Frivold, Thomas Lund, Jari Lindstrøm, Kristin Natvig, Christian Aasen, Emil 

Scharffenberg, Markus Furuborg (daglig leder), Thomas Spieler, Jill Akselsen og Erik Freuchen 

(referent).  

Fraværende: Ingen. 

 

1. Godkjenne referat 

Referatet fra forrige styremøte godkjent.  

2. Anleggsutvalget 

Anleggsutvalget har innhentet tilbud fra S4-S (leverer dekke av typen Red pluss) og fra Master 

Sport (leverer dekke av typen Hybrid clay, benyttet av bl.a. OTK). Det innhentes også tilbud for 

resurfing av innendørsbaner. Styret etterspør referanseprosjekter fra tilbyderne. Utvalget tar sikte 

på å presentere alternative løsninger på årsmøtet.  

3. Junior utvalget/tenniskids: Innlegg Espen Lilleås fra NTFP 

Hovedpunkter fra innlegget:  

TennisKids 

TennisKids handler om hvordan man skal bygge tennisspillere, allerede fra barnehagealder. Det er 

viktig at alle barn får muligheten til å bli så gode som de ønsker å bli.  

Kjernen skal alltid være ivaretakelse av alle gjennom oppmerksomhet og medmenneskelighet. 

Barn som slutter pga. dårlige opplevelser, kommer sjeldent tilbake. Det er viktig at klubben ikke 

tar inn flere barn enn man klarer å ivareta. 

 

Det er nødvendig å se tennis i konkurranse med andre idretter. Mange foreldre blir gjerne 

interessert i å spille tennis selv, når barna deltar på tenniskurs.  

 



Viktig å bruke tiden på dagtid, hvor baner ofte står ledig. KTK oppfordres til å vurdere f.eks. gratis 

spill for barn, barnehager, skoler i dette tidsrommet. Viktig å skape forutsigbarhet for foreldre 

mht. kurstidspunkter.  

 

Oppfordrer til at barn tilbys trening to ganger per uker, ettersom det gir vesentlig større læring 

enn en trening per uke. Mengdetrening er viktig. 

 

Rekruttering 

Viktig å ha søkelys på hvem man ønsker å rekruttere. En god rekrutteringsplan er et viktig 

utgangspunkt. Ivaretakelse av klubbens medlemmer er den beste rekrutteringsmetoden.  

 

Av KTKs medlemmer er kun en tredjedel kvinner. KTK har 6 jenter og 30 gutter mellom 20-25 år. 

KTK oppfordres til å vurdere aktiv rekruttering mot jenter.  

 

For å beholde medlemmer i klubben, er det avgjørende at trenere er imøtekommende overfor 

medlemmene. Det blir understreket at breddeutvikling er det viktigste for klubbutvikling på sikt – 

ikke satsing på enkeltspillere.  

 

4. Oppussing av klubbhus 

Sofa er under bygging v/ elever fra Tangen Skole. 

5. Markedsutvalget 

Markedsutvalget har hatt møter med bl.a. Sparebanken Norge og Asko. 

6. Ny utstyrsleverandør 

Wilson valgt ny utstyrsleverandør for KTK. Daglig leder og Sverre Uldal (Ny Wilson-ambassadør) 

kan kontaktes for tilbud på baller mv.  

7. Vareautomat 

Styreleder innhenter tilbud fra Wilson på vareautomat for tennisballer, grep mv. 

8. Trenersituasjonen 

Styret jobber med å avklare trenersituasjonen for 2026. 

9. Budsjett 2026 

Styreleder ga en kort oppdatering av budsjettsituasjonen. 

10. Oppdeling av kostnaden til medlemskap/trening/fritt spill 

Daglig leder vurderer muligheten for oppdeling av kostnader til medlemskap trening og fritt spill, 

slik at kostnadene kan fordeles ut over året.  

11. Eventuelt  

Styret ser behov for å ta initiativ til flere sosiale aktiviteter/turneringer. Styreleder følger opp med 

Sportsutvalget.  


